
Protokollat

ang. ændring af satser for skattefri rejsegodtgørelse

På et møde den 06. december 2021 enedes 3FTranspoft og DTLå arbejdsgiverforening om at
ændre overenskomsten vedrørende løn og arbejdsforhold for chauffører og medarbejdere
beskæftiget med grænseoverskridende transporter forså vidt angår 5 4, stk, 1 og 5 11, stk. 2 og
lærlingeoverenskomstens g 15.

Dette medfØrer, at døgnbetalingen, jf. g 4 stk.1, pr. 1. januar 2022 ser således ud:

Døgnbetaling:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

Overskydende timer pr. time:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

Efter 9 måneders uafbrudt beskæftigelse i virksomheden

Døgnbetaling:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

Overskydende timer pr. time:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

For faglæfte chauffører

Døgnbetaling:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

Overskydende timer pr. time:
Rejsegodtgørelse:
I alt:

I det sidste år af lærekontraktperioden
I det næstsidste år
I det tredjesidste år
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Det blev endvidere aftalt, at 5 11 stk.2 ændres fra kr, 532,00 til kr. 539,00, således at der
anvendes samme sats ved beregning af ferieberettigende løn, som ved udbetaling af lønnen

Lærlinge (til tillæg til lønoversigt pr. 1, januar 2022)

Grænseoverskridende transport

Timeløn
Rejsegodt-

gørelse
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I alt pr, time Døgnbetaling

København, den 06. december 2021

For DTL's arbejdsg
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